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 KONFERENCE  

“PIEREDZE, ZINĀŠANAS UN VESELĪBA ILGĀKAM DARBA MŪŽAM” 

2017.gada 28.novembrī, 10:00 - 16:00 

Norises vieta: VEF kvartāla kamerzāle, Ieriķu iela 5a, Rīga, LV-1039 

Konferences moderators: Haralds Burkovskis 

 

9:30 Reģistrācija un kafija 

10:00 Konferences atklāšana 

 ● JĀNIS REIRS, Labklājības ministrs 

● EVITA SIMSONE, Nodarbinātības valsts aģentūras direktore 

● LĪGA MEŅĢELSONE, Latvijas Darba devēju konfederācijas  

ģenerāldirektore 

● EGILS BALDZĒNS, Latvijas Brīvo arodbiedrību savienības priekšsēdētājs 

1.SESIJA  DISKUSIJA “NĀKOTNES DARBA TIRGUS IZAICNĀJUMI” 

10.20 – 11.20 ● EVITA SIMSONE, Nodarbinātības valsts aģentūras (NVA) direktore  

● LĪGA MEŅĢELSONE, Latvijas Darba devēju konfederācijas 

ģenerāldirektore 

● EGILS BALDZĒNS, Latvijas Brīvo arodbiedrību savienības priekšsēdētājs 

● MARTA RĪBELE, Eiropas Parlamenta Informacijas biroja Latvijā vadītāja  

● TEREZIJA MACKARE, Rīgas aktīvo senioru alianse Valdes priekšsēdētāja 

 

 

11.20 – 11.35 

 

11.35 – 11.50 

 

11.50 – 12.05 

GADOS VECĀKI NODARBINĀTIE - AR KO RĒĶINĀTIES DARBA 

DEVĒJIEM? 

● ROBERTS ĶĪLIS, sociālantropologs /”Izmaiņas darba tirgū, karjerā un 

izglītības sistēmā, Latvijas sabiedrībai novecojot” 

● ALISE LĀCE, KANTAR TNS Klientu atbalsta vadītāja / “Seniori un 

nodarbinātība: sabiedrības attieksme un priekšstati” 

● PĒTERIS LEIŠKALNS, LDDK sociālo lietu eksperts /”Kā veicināt 50+ 

nodarbināto darba spēju saglabāšanu un nodarbinātību” 

12.05 – 12.20 INFORMĀCIJA PAR PROJEKTU “ATBALSTS ILGĀKAM DARBA 

MŪŽAM” 

 MAIRITA MĒNESE, NVA ES fondu projektu departamenta ESF projekta 

“Atbalsts ilgākam darba mūžam” projekta vadītāja 

12.20 – 12.30 Jautājumi un diskusija 

12.30 – 13.00 Kafijas pauze 
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2.SESIJA LABĀS PRAKSES PIEMĒRI 

 

13.00 – 13.15 

 

13.15 – 13.30 

 

13.30 – 13.45 

DARBA VIDE 
● MĀRTIŅŠ PUŽULS, LBAS vecākais darba aizsardzības speciālists / 

“Darba vide un seniori koplīgumā” 

● DACE HELMANE, InCSR / “Iekļaujoša darba vide – ko iegūst darba 

devējs?” 

● VITA ŠPOKA,  “Ventspils Nafta” termināls” personāla vadītāja / 

“Darbinieku labsajūta un motivēšana” 

13.45 – 14.00 Jautājumi un diskusija 

 

14.00 – 14.15 

 

14.15 – 14.30 

 

14.30 – 14.45 

VESELĪBA 

● JEĻENA RESTE, arodslimību ārste / “Gados vecāku nodarbināto veselības 

traucējumu profilakse un iespējamie risinājumi” 

● SANITA ŠAITERE, Starptautiskās lidostas “Rīga” personāla projektu 

vadītāja / “Droša un veselīga darba vide – ieguldījums nākotnē” 

● MĀRTIŅŠ ŠULTE, Personāla vadības dienesta Darba aizsardzības daļas 

vadītājs / “LMT personāla vadības pieeja, nodarbinot darbinieku vecumā 

50+” 

14.45 – 15.00 Jautājumi un diskusija 

 

15.00 – 15.15 

 

 

 

15.15 – 15.45 

MŪŽIZGLĪTĪBA / KARJERA 

 AGITA JĀKOBSONE, SWEDBANK Personāla pārvaldes vadītāja / 

“Swedbank pieredze “karjeras kā attīstības mūža garumā” pieejas ieviešanā 

uzņēmumā/ Pilota projekta “Darbinieku ar ievērojamu darba pieredzi 

piesaiste klientu apkalpošanā” rezultāti” 

● ARTŪRS MEDNIS, sociālo tīklu eksperts / “Seniori un sociālie mediji” 

15.45 – 15.50 Jautājumi un diskusija   

15.50 – 16.00  NOSLĒGUMS un kafija 

 

 


